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Doel en doelgroep instrument/project 
 
Doel: 
Het toevoegen van  nieuwe kennis en nieuwe ideeën aan de organisatie door hoger opgeleide 
jongeren aan te nemen met een startersbeurs van de gemeenten.  
 
Doelgroep: 
Brabantse bibliotheken  

 

Korte beschrijving instrument/project 
 
Met een startersbeurs van de gemeenten om de jeugdwerkloosheid aan te pakken is het mogelijk 
om hoogopgeleide starters voor zes maanden aan te nemen. Er zijn steeds 3 tot 6 talenten tegelijk 
aan de slag. Zij rouleren tussen de bibliotheken en zorgen zo voor meer kennis en uitwisseling 
tussen de bibliotheken.  Op deze manier is het in een krimpende arbeidsmarkt toch mogelijk om 
(tijdelijk) nieuwe kennis en expertise aan bibliotheekorganisaties toe te voegen.   
 
Het gaat om trajecten waarbij bibliotheken samenwerken aan het realiseren van nieuwe 
diensten/producten. Het resultaat is het vormgeven van meerdere pilots waarbinnen intensief door 
bibliotheken en ook met culturele/maatschappelijke instellingen of bedrijfsleven wordt 
samengewerkt aan concrete producten en diensten. In 2015 wordt de expertisepool uitgebreid met 
stagiaires van de opleiding Imageneering, het vervolg van het Social innovation traject. Aan dit 
intensieve traject nemen minimaal 2 bibliotheken nemen deel.   

 

Resultaten 
 
Zij brengen nieuwe kennis en inzichten de bibliotheken binnen en zorgen ervoor dat tussen 
bibliotheken meer wordt uitgewisseld en dat men van elkaar kan leren.  
De starters  kunnen later in hun functie bij een bibliotheek of bijvoorbeeld een zorg- en 
welzijnsinstelling of bij de gemeente een ambassadeursrol vervullen voor de bibliotheken. De 
starters krijgen intervisie en worden begeleid vanuit Cubiss. 
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Vervolg en toekomst 
 
Dit loopt nog door tot eind 2015.  

 


